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Introduction:

Le collége Christiane Bernardin, dont la premiére rentrée scolaire s'est déroulée en
septembre 2011, est un collége d’enseignement général.

En raison de son ouverture récente, le colléege Christiane Bernardin est un établissement
dont I'ensemble des équipements (batiments, mobiliers, matériels d'enseignement divers,
outils informatiques et de téléphonie, outillages...) ont été fournis neufs par le Département
du Rhoéne.

La collectivité de rattachement est désormais la Métropole de Lyon.

L'établissement comptait 372 éléves a la rentrée scolaire 2011. Il comptait 513 éléves a la
rentrée 2012, 590 éléves a la rentrée 2013, 621 éléves a la rentrée 2014, 626 a la rentrée
2015 et 605 a la rentrée 2016.

Les surfaces utiles du collége sont de 5 426 m2 et nous disposons de 11 135 m2 d'espaces
extérieurs. Des travaux d'extension ont été réalisés en 2015 soit 4 nouvelles salles de
classes, un préau et une extension du self.

Le collége comprend 75 personnels répartis dans les catégories suivantes :
- 6 personnels de direction, d’éducation, d'orientation et administratifs
- 50 enseignants
- 2 personnels de santé (une infirmiére et un médecin scolaire)
- 1 assistante sociale
- 8 assistants d’éducation
- 5 Accompagnants des Eléves en Situation de Handicap, AESH
- 3 personnels agents de la Métropole de Lyon (deux agents d'accueil-
entretien et un agent technique).

Depuis son ouverture au 1er septembre 2011, la restauration de I'établissement fonctionne
selon le systéme de l'affermage. Un contrat de délégation du service public de restauration
de I'établissement a été signé par le Département du Rhéne avec la société SCOLAREST
pour une durée de trois ans, soit jusqu'en septembre 2014, reconduit jusqu'au 31 aoGt 2018.

Au 1er septembre 2016, 480 éléves sur 605 étaient inscrits en qualité de demi-
pensionnaires.

Le nettoyage de I'établissement a été confié a une société privée externalisée. La societé en
contrat de délégation depuis avril 2017 est la société MJCM Proprete.



1. Etat des Lieux

e Le college Christiane Bernardin, ouvert en septembre 2011, a vu ses effectifs
augmenter rapidement pour se stabiliser aujourd’hui :
o Année 2011/2012: 370 éleves pour 15 divisions
o Année 2014/2015: 625 éléves pour 24 divisions
o Année 2016/2017: 604 éléves pour 23 divisions

Effectif | 2012 2013 2014 2015 2016

année

Effectif 509 574 622 625 604

Evolution
des

effectifs 137,6 112,8 108.,4 100,5 96,6

totaux : N
N-1

e Le collége Christiane Bernardin est un college trés attractif. En classe de 6eme, le
college accueille la presque totalité des éléves fréquentant les écoles publiques du
secteur (3 écoles des 3 quartiers de la commune) auxquels viennent s'ajouter des
éléves de Francheville issus d’écoles privées des communes voisines.

' Franche! 97/

Légende: Francheville Bel-Air, Francheville le Haut, Francheville le Bas



Le college compte environ 55% d'éléves issus des CSP favorisées. Le taux des
éléves boursiers est en deca des moyennes académiques mais en constante
progression (16,8% en 2015/2016). Le college de Francheville scolarise tous les
éleves domiciliés a Francheville: ce college est le lieu unique du vivre ensemble pour
tous les jeunes de la commune. On assiste a I'existence d’'un climat favorable aux
apprentissages.
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Le nombre d’enseignants titulaires augmente chaque année ainsi que le nombre de
professeurs stagiaires accueillis. La moyenne d'age des enseignants de 41.4 ans se
situe dans la moyenne académique. Les équipes sont en voie de stabilisation ce qui
leur a permis d'évoluer dans leur pratiques pédagogiques en s’appuyant sur les
équipements a leur disposition et en développant le travail en équipe.
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e lLe college dispose d'une offre de langues vivantes riche: classe bilangue
anglais/allemand, LV2 Chinois, Espagnol et ltalien. Il propose du latin a partir de la
5eéme. Il est également possible d'intégrer les sections sportives volley-ball et
gymnastique des la 6éme.

e Les aménagements de la scolarité ainsi que les notifications MDPH augmentent de
facon importante ces derniéres années, notamment en classe de 6éme. Un grand
nombre d'éléves sont suivis cette année soit dans le cadre d'un PAP (58), soit d'un
PPRE (1), soit par un PPS (20) et 4 AESH se relaient auprés de ces éléves. Une
nouvelle enseignante référente a été nommée a la rentrée 2016.

e Le taux de réussite au brevet est au-dessus des attendus académiques notamment
en ce qui concerne les résultats du contréle ponctuel.

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

Taux de réussite brut 95 96 92 91 94.2
Valeur ajoutée / Académie +1 +5 +1 -2
Valeur ajoutée / France +2 +6 +2 -1

o Alafin de la 3éme, 72,9% d'éléves en 2015 et 84,5% d'éléves en 2016 sont orientés
en seconde générale et technologique, en grande majorité dans les deux lycées de
secteur: Lycée Saint-Just et Branly. Le taux de redoublement en fin de seconde est
inférieur & la moyenne académique.

Taux de passage en seconde générale

Public + Privé 2012 {2013 | 2014 2015 | 2016

Taux d'acces brut 80 82 75 77 81

Taux d'accés attendu académique 76 77 75 78 77
Taux d'accés attendu France 75 76 74 76 76

Devenir & N+1 des éléves de 3éme issus du collége de Francheville

Public + Privé 2013 2014 2015
lere 373 393 41,0
SCIENTIFIQUE ’ ’ ’
1ére
LITTERAIRE 3,9 4.8 3.8
lére
ECONOMIQUE 21,6 21,4 17,9
ET SOCIALE




lére ST2S ou STG
ou BT Services B 14 6.4
lére STL ou
STI2D ou STD2A 39 6,0 10,3
ou BT Production
lére BTN 0,0 0,0 1,3
SPECIFIQUE
2nde PRO 2,0 0,0 2,6
CAP 0,0 1,2 1,3
lére PRO 2,0 0,0 2,6
REDOUBLEMEN 13,7 10,7 9,0
T
AUTRES 0,0 2,4 3,8
SITUATIONS
TOTAL 100,0 100,0 100,0

La dynamique installée dés les premieres années mérite d'étre maintenue, et d'autant plu
que le secteur de recrutement depuis l'ouverture a été réduit. Méme si Francheville est une
commune attractive, les effectifs ont connu un léger fléchissement dans le niveau 5éme en
2016, ce qui explique la perte d'une division. Nous sommes de plus sur un territoire avec un
historique fort du secteur privé. Le college doit poursuivre son évolution positive et
communiquer sur la qualité de ses équipes et du projet mis en place.



2. Diagnostic de I'établissement

Dans le cadre du projet d'établissement, un travail a été entrepris afin d'évaluer l'impact du
college sur son environnement et sur le ressenti des personnels, des éléves et de leurs
parents. Ces 3 questionnaires, diffusés en ligne et sur le logiciel de cahier de textes, ont
permis de réaliser un diagnostic du ressenti de la vie de I'établissement. Ce diagnostic a été
présenté sous la forme d'un nuage de mots.

2.1 Comment se caractérise I'établissement par chacune des
catégories concernées

- Les personnels
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- Les parents
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- Les éléves




2.2 Quels sont les points a améliorer?

- Les personnels

- Les parents




- Les éleves

Les questionnaires ont été remplis au moment de la mise en place d'un nouveau
responsable de self et d'un changement de prestataire ménage, ce qui explique les tres
hauts scores dans les domaines self et propreté.

2.3 Quelle est la représentation des éléeves dans l'esprit des
personnels et des parents?

- Les personnels
Qui sont les éléves?
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@ codes scolaires
@ hétérogénes
 scolaires

® (avorisés

@ enfants
Cultives hétérogénes @ issus de milieux favorisés
@ paisibles

@ respectueux
@ intéressés

@ curieux

) mitigés

@ en réussite

® cuitives

@ volontaires

curigux

issus de milieux favorisés @ bavards
@ bien éleveés
@ privilegiés
@ mixtes

Les qualificatifs sont majoritairement trés positifs et soulignent I'hétérogénéité de la
provenance des éléves, avec l'idée gu'ils viennent toutefois majoritairement de milieux
favorisés.

Comment travaillent les éléves ?

@ bons

@ consommateurs

@ coopératifs

@ dépendants

® on réussite

@ cxcelients en EPS

@ hétérogénes

@ impliqués

@ inégaux

@ investis

@ irréguliers

@ manquant de persévérance
 motivés

@ moyennement impligués
@ moyens

@ perfectibles

@ peu persévérants
héterogenes @ réquliers

@ travailleurs

Si les éléves sont plutdt bons, beaucoup de personnels notent encore une hétérogénéité et
un manque de constance dans la fagon de travailler.

Ou s'orientent-ils?

Toutes les personnes parlent d'orientation vers le Lycée Général et Technologique. Les
filieres technologiques et professionnelles sont peu convoitées par les éléves: les préjugées
demeurent malgré la volonté de les valoriser et le travail d'information entrepris par les
equipes.
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- Les parents

Qui sont les éléves du colléege?

@ Des éléves bien dans leur peau
@ Des éleves calmes

1 Des éléves curieux

@ Des éleves difficiles

@ Des éleves sans intérét scolaire
@ Des éléves anxieux

es bien dans Jeur peau

Comment travaillent-ils?

@ llc t-avalllent beaucoup a'a
malson

® Ils travaillent peu & la
malson

@ lle g2 santent en confance
au codégs

@ Ils ont peur g2 I'schec

@ Ilc ont des récutats
favorabies

@ s ont des difficuités

Quelles poursuites d'études aprés le baccalauréat?



- Les éleves

@ Etludes longues:
minimum 3 ans
apres le
baccalaureat

@ Etudes de
moyenne durée: 2
ans apres le
baccalauréat pour
obtention d'un
diplome type D.U.T
ou B.T.S

' Vie active aprés le
baccalauréat ou
avant

Comment se sentent-ils au collége?

Pourcentage d'éleves

3[] e T e

10

2 4 6 g 10

Echelle de ressenti de U (trés mal) & 10 (freés bien)
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3. Les axes du projet d'etablissement

Axe 1: Oeuvrer a la réussite de tous les éleves

Le constat:

- un écart important entre des éléves tres bons et des éléves tres en difficulté.

- un écart également social entre des bons éléves possédant les codes culturels et
d'autres qui ne possédent pas ces codes et sont souvent en échec scolaire et en
mésestime de soi.

- Deux autres catégories d'éléves coexistent: les éléves dont les parents suivent leurs
devoirs et ceux livrés a eux-mémes.

- De nombreux éleves en situation de handicap et a besoin éducatif spécifique

accompagnés ou non par des Assistants d'Eléves en Situation de Handicap.
Les objectifs:

- Repérer et sensibiliser:
e Utiliser la liaison école-collége au service d'une meilleure connaissance de 'éléve.

o Identifier les éléves en difficulté et notamment les éléves mal repérés a l'inscription et
metire en place de l'aide aux devoirs en fonction des moyens humains.

e Poursuivre l'acquisition des fondamentaux et des méthodes d'organisation des éléves
en difficulté.

e Définir une méthode de travail que tous doivent acquérir.

e Sensibiliser les éléves et leur famille aux objectifs de I'évaluation : connaissances,
compétences, évaluation sans note en cycle 3, maintien de la double notation (notes

ET compétences) en cycle 4.

- Suivre

e Accompagner les apprentissages des éleves ayant des difficultés de concentration ou
d'attention repérés dés le début de la 6éme.

o Encadrer et motiver les éléves avec des soucis de comportement.

¢ Améliorer la communication de l'ensemble de la communauté éducative via les outils
informatiques déja existants.

e Assurer le suivi des éleves dans une logique de cycle.

e Donner du sens aux apprentissages avec la notion de projet.
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Etayer

Proposer une aide pour les éléves en situation de handicap et a besoin éducatif
particulier en petits groupe.

Rationaliser la communication entre le professeur principal, les équipes
pédagogiques, la Conseillére Principale d'Education, [lInfirmiére, le Conseiller
d'Orientation Psychologue I'Assistante Sociale pour le suivi des éléves.

Motiver 'ensemble des éléves et les amener vers I'excellence.

Valoriser toutes les réussites et les parcours éducatifs des éléves et en particulier des
eléves en difficulté.

Donner les conditions pour que tous les éléves puissent s'inscrire dans un parcours
ambitieux.

Valoriser les sections sportives qui permettent de développer 'estime de soi.

Donner des objectifs aux éléves en difficulté.

Axe 2: Former la personne et le citoyen

Le constat:

Un climat scolaire serein: un travail et un investissement de I'équipe pédagogique et
educative exigeant et bienveillant.
De nombreux éléves volontaires inscrits dans de trés nombreux dispositifs et ateliers

péri-scolaires.

Les objectifs:

Maintenir notre climat scolaire et notre niveau d'exigence

Respecter les personnes et les régles et faire acquérir de l'autonomie

Amener I'éleve a plus de réflexion, développer le sens de 'engagement, de l'initiative,

le respect de 'autre, des régles de vie en société.

Renforcer l'autonomie des éléves de 3eme.

Développer les actions dans le cadre des parcours avenir, de santé, citoyenneté,

artistique et culturel, du CVC et du CESC
Ameéliorer la tracabilité des parcours.

Développer un projet commun d'orientation dans le cadre du parcours.

Renforcer le sentiment d'appartenance

Poursuivre les événements fédérateurs.
Evaluer dans la sérénité
Adapter l'aide au besoin de l'éleve.
Adapter les modalités d'évaluation a chacun.
Evaluer sans notes sur le niveau 6éme.
15



Axe 3: S'ouvrir au monde contemporain

Le constat:

- L'offre d'ouverture culturelle existante et riche au collége.

- Développement du parcours éducatif, artistique et culturel de tous les éleves.

- Connaissances inégales de certaines familles de l'offre de formation du systéme
éducatif.

- Des parents exigeants, une communication interne et externe a améliorer.

Les objectifs:

- Quvrir le collége aux parents
¢ Mieux communiquer ensemble selon les publics a l'interne et & l'externe.

e Améliorer les échanges avec les parents dans le carnet de correspondance et au
conseil de classe.

e Améliorer la communication avec le pble santé, notamment pour les Projets
Personnels de Scolarité, les Plans d'Accompagnement Personnalise...

o Mieux informer les familles sur les modalités d'évaluation.

- Ouvrir I'éléve a la Culture et au projet

e Améliorer la place donnée aux parents dans le cadre des sorties culturelies.

e Inscrire les éléves dans une démarche de projet.

e Mettre en adéquation l'offre culturelle déja existante avec les parcours éducatifs,
artistiques et culturels.

e Amener les éléves a s'ouvrir a des univers gu'ils ne connaissent pas notamment et
grace au CDI : le livre, presse, lieux de culture et d’autres cultures grace notamment
au Projet artistique littéraires, scientifiques, voyages et sorties.

o Rationaliser les sorties culturelles et faire découvrir la richesse des sites culturels
lyonnais. |l faudrait convenir au moins d'un lieu commun a chaque niveau (cinéma,
opéra, musée...) le passeport culturel.

- Quvrir I'éléve sur le monde professionnel

e En partenariat avec les parents d'éléeves, les lycées de secteur, permetire la
projection des éléves sur leur avenir de formation et susciter des vocations
universitaires et professionnelles.

- Quuvrir I'éléve sur l'international

e Faire vivre et fructifier les échanges et les voyages internationaux déja existants pour

faire découvrir des cultures et des langues étrangeéres.
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Axe 1: Réussite de tous les éléves

- Repérer et identifier
1. Fiche de liaison CM2-6éme
2. Présentation des AESH a toutes les classes de 6eme
3. L'évaluation des compétences
Annexe : Fiche explicative a destination des éléves et de leurs familles

4. Evaluer sans notes sur le niveau 6&@me

- Suivre et agir
5. Aide aux devoirs et accompagnement éducatif
Annexe : Fiche de liaison
6. Aide personnalisée: professeur volant
7. Groupes de compétences en anglais, niveau 4éme
8. Tutorat
9. Temps de travail collectif entre les éléves bénéficiant d'un AESH
10. SOS AESH
11. Projet commun d'orientation
12. Orientation concertée niveau 3éme

13. Suivi des parcours et des EPI

- Etayer

14. Formalisation des partenariats avec des structures extérieures



Axe 2 : Former la personne et le citoyen

- Respecter les régles
15. Appropriation du réglement intérieur
Annexe : Blason des droits et des devoirs
Annexe : Echelle des punitions et des sanctions
16. Harmonisation des procédures en cas d'incident

Annexe : Rapport d'incident

- Renforcer la confiance en soi, le goiit de I'exigence et le sentiment d'appartenance
17. Pérennisation des actions fédératrices de la Vie Scolaire

18. Mise en place et animation d'un CVC dynamique

19. Les journées a theme

20. Formation des délégués

- Valoriser les parcours individuels des éléves
21. Ateliers périscolaires

22. Valorisation des réussites

23. Participation a des concours

24. Autonomie des 3éme



Axe 3 : S'ouvrir au monde

- Sur I'environnement

25. Rencontres avec les parents journée porte ouverte
26. Rencontres avec les parents réunions de rentrée
27. Place des parents

28. Ouverture sur le monde professionnel: présentation de leur métier par les parents
d'éléves

Annexe : Fiche recueil de renseignements métiers
29. Partenariats extérieurs

30. Visite des lycéens au college

- Sur la culture

31. L'offre culturelle au coilége Christiane Bernardin

32. Initiation & I'Education aux Médias et a I'Information pour tous les éléves
33. Passeport culturel

Annexe : Fiche passeport

- Sur les projets
34. Sorties thématiques dans le cadre des EPI
35. Un projet par éleve et par année (en lien avec la fiche 24)

36. Les échanges et voyages a l'international



PROJET D'ETABLISSEMENT COLLEGE CHRISTIANE BERNARDIN FRANCHEVILLE 2017 - 2021

Fiche n°1

Intitulé de I'action

Fiche de liaison CM2 - 6éme

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : ceuvrer a la réussite de tous les éleves

Objectifs généraux

- Mieux connaitre les éléves a leur arrivée en 6éme
- Aider a la constitution des classes
- Mettre en place rapidement si nécessaire du soutien

- Assurer le suivi du parcours sur le cycle 3

Cible (niveau — classe)

6éme

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de 1'éléve

si pertinent

Fiche jointe en annexe remplie par les professeurs des écoles et
communiquée au collége avant la constitution des classes, a insérer

dans les dossiers scolaires des €léves.

Supports utilisés

Fiche liaison cycle 3 en annexe

Intervenants

Partenaires

Calendrier - Mois de juin pour la constitution des classes.
prévisionnel - Dans les dossiers scolaires avant la rentrée

Evaluation prévue

Améliorer le niveau de connaissance sur les éléves a I'entrée en 6€me




PROJET D'ETABLISSEMENT COLLEGE CHRISTIANE BERNARDIN FRANCHEVILLE 2017 - 2021

Fiche n°2

Intitulé de I'action

Présentation des Accompagnants d’Eléves en Situation de

Handicap auprés des éléves du collége

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : (Buvrer a la réussite de tous les éléves.

Objectifs généraux

Connaissance et identification par les éléves de la fonction d'AESH

(personnes et role)

Cible (niveau — classe)

6éme

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de 1'éléve

si pertinent

- Parcours citoyen: accepter les différences, vivre ensemble.

- Lors de la journée daccueil des 6¢, l'ensemble des AESH de
I'établissement se présente & chaque classe de 6eéme, afin que les €léves
puissent identifier les personnes qu"i]s sont susceptibles de cotoyer au
long de leur scolarité.

- Le role des AESH auprés des éléves bénéficiaires d'un Projet
Personnel de Scolarisation est présenté a la classe afin de clarifier leur

présence dans la classe, & certains cours, dans certaines disciplines.

Supports utilisés

Intervention orale au moyen d'un diaporama.

Intervenants Les Accompagnants d’Eléves en Situation de Handicap
Partenaires Les professeurs principaux des classes de 6eme
Calendrier ) .

. Le jour de l'accueil des 6émes
prévisionnel

Evaluation prévue

- Quiz envisagé

- Temps d'échange pour répondre aux questions éventuelles des €léves




PROJET D'ETABLISSEMENT COLLEGE CHRISTIANE BERNARDIN FRANCHEVILLE 2017 - 2021

Fiche n°3

Intitulé de I'action

Evaluation des compétences et communication aupres des familles

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : (Buvrer a la réussite des éléves

Objectifs généraux

Expliquer le fonctionnement de I'évaluation par compétences aux

¢léves et aux parents.

Cible (niveau — classe)

Tous niveaux de classe

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

Distribution en début d'année d'un document rédigé par les enseignants

Supports utilisés

| Document papier joint en annexe ainsi qu'une mise en ligne sur Pronote

Intervenants L'équipe éducative
Partenaires Les Fédérations de parents d'éléves, les parents, les €léves
Calendrier
o Annuel
prévisionnel

Evaluation prévue

Annuelle : retour sur la compréhension des modalités d'évaluation par

les éléves et leur famille.




PROJET D'ETABLISSEMENT COLLEGE CHRISTIANE BERNARDIN FRANCHEVILLE 2017 - 2021

Fiche n° 4

Intitulé de I'action

Evaluer sans note en 6éme

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : ceuvrer a la réussite de tous les éleves

Objectifs généraux

Valoriser la progression personnelle de I'€léve, grace a une évaluation

par compétences, transversales et interdisciplinaires.

Cible (niveau — classe)

6éme

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éleve

si pertinent

- Inscription d'outils de suivi sur la copie : la compétence disciplinaire
évaluée en lien avec les compétences du socle

- Harmonisation du vocabulaire utilisé pour évaluer la compétence sur
les copies : Expert, Acquis, En Cours d'Acquisition, Non Acquis

- Suivi et bilan sur Pronote par le Professeur principal par trimestre
pour chaque éléve, analyse du bulletin en heure de vie de classe.

- Remise aux parents d'un bulletin périodique (par trixneétre) : par
discipline, principales compétences travaillées, appréciations par
professeur

- Evaluation aprés chaque période effectuée en conseil de classe.

- Bilan de fin de cycle avec une synthése globale

Supports utilisés

- Utilisation d'un référentiel bilan commun aux professeurs principaux,

cf annexe
Intervenants Professeur principal et ensemble de I'équipe
Partenaires Eléves et parents
Mise en place a la rentrée 2017
Calendrier o . , _
. Bulletin trimestriel et bilan de fin de cycle, 3° trimestre
prévisionnel

Remplir les compétences évaluées au fur et a mesure

Evaluation prévue

Bilan de fin de cycle 3, 3éme trimestre




PROJET D'ETABLISSEMENT COLLEGE CHRISTIANE BERNARDIN FRANCHEVILLE 2017 - 2021

Fiche n° 5

Intitulé de 1'action

Aide aux devoirs et accompagnement éducatif

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : Réussite de tous les €leves

Objectifs généraux

- Organiser et coordonner l'aide aux devoirs.

- Création d'une fiche “lien” permettant le suivi et la communication
entre I'éléve et les différents intervenants.

- Aider I'éléve a retrouver confiance en 1'école et a se remettre dans les

apprentissages.

Cible (niveau — classe)

Tous les niveaux

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

- Repérage des difficultés par 'équipe pédagogique, la vie scolaire ou
I'équipe de direction

- Etude des demandes des éléves ou des familles

- Détermination des intervenants et des horaires

- Mise en place de la fiche « lien »

Supports utilisés

Fiche en annexe

Intervenants Assistants d'éducation, AESH et enseignants volontaires
Partenaires Parents, professeurs, direction, vie scolaire et éléves
Calendrier _ _
. Repérage un mois apres la rentrée ou au cours de l'année scolaire
prévisionnel

Fiche bilan par intervenant avant chaque conseil de classe

Evaluation prévue
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Fiche n° 6

Intitulé de I'action

Aide personnalisée : professeur volant .

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : (Buvrer a la réussite des éléves

Objectifs généraux

Accompagner I'éléve au plus prés de ses besoins de maniere

individualisée

Cible (niveau — classe)

Tous niveaux de classe

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

- Dans le cadre de l'organisation de I'Accompagnement Personnalisé,
un enseignant supplémentaire est disponible sur une heure de cours en
soutien au groupe classe.

- Le professeur de la classe constitue un petit groupe d'éléves a besoins
particuliers qui vont travailler avec le professeur volant.

- L'objectif de séance est le méme pour tous. Le rythme de travail et le

contenu de la séance sont adaptes.

Supports utilisés

- Au choix de l'enseignant selon les besoins: exercices, recours a

l'informatique

- Moyens supplémentaires pris sur la DHG

Intervenants Enseignants de la discipline.
Partenaires
Calendrier . ‘ o
Poursuite du dispositif déja en place sur l'année 2017
prévisionnel

Evaluation prévue

Progression des €léves
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Fiche n° 7

Intitulé de 'action

Accompagnement Personnalisé par groupes de compétences en

anglais

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : ccuvrer a la réussite de tous les éléves

Objectifs généraux

Valoriser la progression personnelle de I'éleve.

Cible (niveau — classe)

4éme, Langue vivante étrangére Anglais

Description détaillée
et

lien avec les EPI ou

les parcours de I'éléve

si pertinent

- Utilisation des 4 compétences langagieres pour aider les éléves a
progresser : compréhension écrite, compréhension orale, expression
écrite, expression orale.

- Toutes les compétences sont travaillées mais l'accent est porté de
maniére particuliére sur une compétence.

- Utilisation du bulletin pour y inscrire les compétences travaillées.

- En conseil de classe, les appréciations de tous les professeurs

d'anglais sont disponibles.

Supports utilisés

4 groupes de compétences pour 3 classes

Intervenants 4 professeurs d'anglais pour 3 classes
Partenaires Eléves et parents

Calendrier - Les groupes évoluent par trimestre
prévisionnel - Mise en place en 2016, poursuite en 2017

Evaluation prévue

- Evaluation diagnostique en début d'année de 4éme, pour déterminer le
groupe de compétence de chaque éleve.

- Evaluation diagnostique en fin d'année scolaire de Seme pour l'année

suivante.

- Evaluations sommatives et diagnostiques de fin de trimestre.




PROJET D’ETABLISSEMENT COLLEGE CHRISTIANE BERNARDIN FRANCHEVILLE 2017 - 2021

Fiche n° 8

Intitulé de 1'action

Tutorat pour les éléves en difficulté ou en risque de décochage

scolaire

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : laréussite de tous les éléves

Objectifs généraux

- Offrir la possibilité d'étre accompagné et guidé par un tuteur
- Prendre en main son orientation

- Construire une relation individualisée avec |'enseignant

Cible (niveau — classe)

Eleves en difficulté

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éleve

si pertinent

- Cibler les éléves (vie scolaire, la direction, l'infirmiére etc...)

- Choix du tuteur en fonction des affinités et nécessairement différent
de I'équipe pédagogique

- Rendre compte aux personnes concernées

- Définir les modalités d'intervention par I'¢laboration d'un PPRE par

exemple

Supports utilisés

Fiche Projet Personnel de Réussite Educative

Professeurs (autre qu'un enseignant de la classe de 1'éleve), AED et

Intervenants
éléves volontaires (3¢me)
Partenaires
Calendrier Tout au long de I'année scolaire
prévisionnel

Evaluation prévue

Retour des éléves et des adultes intervenants
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Fichen®°9

Intitulé de 'action

Eléves 2 Besoin Educatif Spécifique / Rencontre et entraide des

éléves bénéficiant d'un Projet Personnel de Scolarité

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : (Buvrer a la réussite des éléves en situation de handicap

Objectifs généraux

- Permettre aux éléves MDPH de se connaitre pour éviter l'isolement au
collége, se sentir reconnus et acceptés dans leur différence

- Faciliter l'entraide

- Valoriser les éléves de 4éme et de 3éme en situation de handicap
aupres des plus jeunes

- Parcours citoyen : accepter les différences / vivre ensemble

Cible (niveau — classe)

Tous

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'¢leve

si pertinent

1/ - Organisation 2 la rentrée des vacances de Toussaint d'une
rencontre entre tous les éléves ayant un dossier MDPH pendant 1h a
1h30

Présentation des AESH & l'ensemble des éléves puis présentation de
chaque €léve au groupe

Temps d'échange et retour d'expériences par les éléves au sujet de cet
accompagnement au college

Proposition éventuelle de tutorat auprés des plus jeunes par les 4éme
et 3éme, en fonction des EDT, et sur la base du volontariat.

2/ Mise en place de temps d'échanges réguliers au cours de I'année

(une fois par trimestre)

Supports utilisés

Besoin d'un espace dédié dans les locaux avec un ordinateur et une

boite a idées

AESH
Intervenants , i )
Eléves avec une notification de la MDPH
Partenaires
Calendrier Rentrée vacances de Toussaint
prévisionnel

Evaluation prévue

Retour qualitatif des éléves

Participation au dispositif sur la base du volontariat
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Fiche n° 10

Intitulé de 'action

SOS AESH

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe | : Oeuvrer a la réussite des Eléves a Besoin Educatif Spécifique

Objectifs généraux

- Réussite des éléves au college
- Prise en compte des difficultés des éleves et remédiation

- Aide des AESH aupres des éléves PPS / PAP en difficulté scolaire

- Aide aux devoirs et méthodologie.

Cible (niveau — classe)

Tous les niveaux

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

- Repérage par l'équipe éducative et la direction des éléves en
difficulté, bénéficiant d'un PAP

- Mise en place de créneaux horaires dédiés a l'aide aux devoirs et a
l'accompagnement des éléeves par un AESH (reformulation des

consignes, organisation du travail, aide a l'apprentissage des legons,

)

Supports utilisés

Besoin d'un espace dédié dans les locaux, avec un ordinateur et 'acces

aux manuels scolaires

Intervenants AESH

Enseignants,
) Professeurs principaux,

Partenaires ] o
Equipe de direction
Infirmiére, médecin scolaire

Calendrier Tout au long de l'année avec réajustements selon les besoins identifiés.

prévisionnel

Evaluation prévue

Retour qualitatif des expériences des éléves
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Fiche n° 11

Intitulé de 'action

Projet commun d'orientation par niveau dans le cadre du

parcours avenir

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1: Réussite pour tous les €leves

Axe 2 : Former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

- Découverte des métiers et des filiéres

- Construction progressive d'un projet d'orientation choisi en
adéquation avec le parcours scolaire

- Développer 'ambition chez tous les €léves

- Faire évoluer les représentations et les stéréotypes des €léves

Cible (niveau — classe)

Tous les niveaux

Description détaillée et
lien avec les EPI ou les
parcours de I'éléve si

pertinent

- Inscription dans le parcours Avenir et dans le socle commun de
connaissance et de culture

- 6¢me : Découverte des métiers du collége et des régles

- 5éme : Découverte des métiers

- 4éme : Découverte des parcours de formation possibles. Apprendre
A mieux se connaitre pour orienter le projet personnel.

- 3éme : Construction du projet d'orientation personnelles avec des

stages d'observation

Supports utilisés

Site ONISEP, Forum des métiers, CDI,Questionnaire €léve, rapport

de stage

Intervenants

PP COP Principal Anciens Eleves Parents d'éléves

Professeur intervention spécifique Professeur Documentaliste

Partenaires

Lycées Professionnel Lycées de secteur BIJ (mairie)

Intervention/Témoignage d'un représentant métier

Calendrier prévisionnel

Janvier orientation concertée 3¢ et avril en 4¢ (pour 3éme prépapro)

Mars visite établissement secteur Autres niveaux toute l'année

Evaluation prévue

- Evaluations intermédiaires : trimestrielle(bulletin), rdv COP test de
personnalité, rdv Orientation concertée
- Evaluations définitives : affectation analyse des bulletins du 2eme

trimestre.
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Fiche n° 12

Intitulé de I'action

Reconduction et pérennisation de la mise en ceuvre de l'orientation

concertée pour tous les troisiemes

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : Réussite pour tous les éléves

Objectifs généraux

Construire un projet d'éléve le plus proche possible de ses desiderata

personnels et des réalités scolaires en vue d'une orientation choisie et

non subie.

Cible (niveau — classe)

Tous les 3eme

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éleve

si pertinent

- Parcours Avenir

- Programmation et communication le plus tot possible de la date de
l'orientation concertée pour tous les troisiémes. Le premier trimestre est
une période de prise de contact entre le PP, le COP et les parents,
d'évaluation de I'éléve (bulletin du premier trimestfe) et de recherche
personnelle sur son projet.

- Bilan intermédiaire durant I'Orientation Concertée

- Découverte des lycées de secteur avec des options spécialisées,

entretiens divers, bilan du 2éme trimestre.

Supports utilisés

- Test de personnalité au CDI

- Brochure ONISEP

- Conseiller d'Orientation Psychologue, Professeur Principal,

Intervenants ,
Professeur Documentaliste, Equipe de Direction, Parents
- BlJ
Partenaires - Forum des métiers
- Lycées de secteur et Professionnel
Calendrier Janvier, février
prévisionnel

Evaluation prévue

Pourcentage d'affectation sur premier veeu des éléves
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Fiche n° 13

Intitulé de 'action

Outil de suivi des EPI

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : Oeuvrer a la réussite des éléves

Suivi des EPI

Objectifs généraux

Permettre d'avoir un regard et un suivi sur le travail effectué au college

dans le cadre des EPL.

Cible (niveau — classe)

Cycle 4

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éleve

si pertinent

- Porte-vuespar éléve dans lequel sont archivés les documents aférents
au travail des différents EPI travaillés sur le cyle, soit deux EPI par

niveaux

- Dossier numérique partagéT réalisé par les enseignants -

Supports utilisés

Document papier et document dématérialisé a plus long terme, en

projet d'ici 2021 (FOLIOS?)

Intervenants Enseignants des disciplines selon 'EPI

Partenaires

Calendrier Rentrée 2016 pour le document papier, 2021 pour la dématérialisation
prévisionnel

Evaluation prévue

Annuelle
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Fiche n° 14

Intitulé de P'action

Formalisation des partenariats avec des structures extérieures dans

le cadre du tutorat ou de mesure de responsabilisation

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 1 : Réussite pour tous les éléves

Objectifs généraux

- Parcours citoyen
- Réussite et bien-étre de chacun des éléves dans le respect des régles

de l'établissement et des autres

Cible (niveau — classe)

Tous les niveaux

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

- Pour chaque niveau, repérage des éléves en difficulté par I'équipe
pédagogique.

- Signalement a l'infirmiére, au COP

- Elaboration et mise en oeuvre des Plans d'Accompagnement
Personnalié, des Projets Personnalisés de Scolarisation, des Projets
Personnels de Réussite Educative

- Maintien du partenariat déja existant avec le centre social Michel
Pache, création de nouveaux partenariats en s'appuyant sur les services

de la mairie de Francheville ou des associations labellisées.

Supports utilisés

Plans d'Accompagnement Personnalisé, Projets Personnalisés de

Scolarisation, Projets Personnels de Réussite Educative

Intervenants Partenaires, enseignants
Partenaires Centre social, associations, services de la ville
) - Constat en temps réel selon les difficultés observés entre le Professeur
Calendrier o ] ] ) ]
] Principal, les Assistants d'Education et I'équipe pédagogique
prévisionnel

- Bilan chaque fin de trimestre

Evaluation prévue

- Entretiens oraux avec le tuteur

- Bilan de compétences et des résultats scolaires
- Relevé des notes intermédiaires/mi-trimestre

- Analyse du carnet de correspondance

- Fiche de suivi quand nécessaire
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Fiche n° 15

Intitulé de I'action

S'approprier le réglement intérieur

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 2 : former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

- Parcours citoyen
- Blason des droits et devoirs de 1'éleve

- Compréhension de I'échelle des punitions et sanctions

Cible (niveau — classe)

Tous les éléves

A diffuser au début de chaque année scolaire

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de 1'éléve

si pertinent

- Voir fiches 4 commenter avec les éleves

- Afficher blason et échelle des punitions et sanctions dans toutes les

salles

Supports utilisés

- Echelle des punitions et des sanctions

- Blason des devoirs et droits de ['éleve

- Présentation par les Professeurs Principaux en début d'année

Intervenants - Relayer toute I'année par I'ensemble des adultes de la communauté
¢ducative selon les besoins
- Parents et fédérations de parents d'éleves
Partenaires )
- Intervenants extérieurs
Calendrier Rentrée 2017
prévisionnel

Evaluation prévue

Au bout d'une année d'utilisation, qualité du climat scolaire
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Fiche n° 16

Intitulé de 'action

Procédure de rédaction de rapport d'incident

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 2 : former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

Uniformiser la procédure de transmission d'un rapport

Cible (niveau — classe)

Tous les adultes de la communauté éducative

Description détaillée
et Lien avec les EPI
ou les parcours de

I'éleve si pertinent

RAPPEL
un rapport d'incident doit &tre factuel, et n’entraine pas forcément
une punition ou sanction, mais permet le suivi éducatif de I'¢léve.
Le rapport original doit &tre transmis a la C.P.E. ( mail ou
document papier en personne ou dans la bannette a la loge )
La C.P.E. en assure la gestion:

- entretien avec les éléves

information aux parents (téléphone, mot sur le carnet)

tracabilité sur pronote

- punition ou sanction si nécessaire

Puis la transmission :

original au chef d'établissement

- copie au professeur principal

- copie dans le classeur des incidents en salle des professeurs
- communication lors des points €léves

La C.P.E. gére un affichage des sanctions prises par I'€quipe de

direction en salle des professeurs et sur Pronote.

Supports utilisés

Formulaire rapport existant

Intervenants Tout adulte de la communauté éducative
) Partenariat avec le Centre social Michel Pache pour les mesures de
Partenaires .
responsabilisation a développer
Calendrier Utilisation du Formulaire des la rentrée 2017
prévisionnel

Evaluation prévue

Edition d'un bilan via le logiciel Pronote
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Fiche n° 17

Intitulé de 'action

Pérenniser les actions fédératrices de la vie scolaire

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 2: Former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

- Favoriser un climat serein
- Parcours citoyen de 1'éléve pour le bien-vivre ensemble
- Renforcer le sentiment d'appartenance

- Créer des événements fédérateurs

Cible (niveau — classe)

Tous niveaux

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

- Arbre de noél décoré par les éleves dans le hall d'entrée

- Carnaval organisé sur une journée avec un théme couleur par niveau,
avec élection par catégorie du meilleur déguisement, du plus original...
- Journée des talents :

Présentation par des éléves volontaires d'un “talent” ( danse, chant,
gym, musique ... ) ou de travaux réalisés dans l'année ( ponts en techno,
atelier Arts Plastiques, chorale...)

- Bal de fin d'année pour les 3émes

Organisé par des éleves du CVC et des éleves volontaires.

Supports utilisés

- Les membres du CVC
- Vie scolaire
Intervenants
- Les personnels volontaires
- Tous les éléves volontaires et motivés
Partenaires
- Arbre de Noél : début décembre ...
Calendrier - Carnaval : dernier jour avant les vacances de Paques
prévisionnel - Journée des talents : dernier jour de cours des 3émes

- Bal fin d'année : dernier jour des épreuves du Brevet

Evaluation prévue

- Nombre d'éléves impliqués dans les actions
- Respect des locaux et du lieu de vie

- Nombre de sanctions dans l'année.
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Fiche n° 18

Intitulé de 'action

Mise en place d'un CVC dynamique : par qui, avec qui, comment ?

Axe ou lien avec le
projet d'établissement

Axe 2: Former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

- Parcours citoyen de 'éleve

- Rendre les éléves acteurs de la vie de leur établissement

- S'engager dans des démarches citoyennes et solidaires

- Responsabiliser les éleves

- Favoriser le rapport de confiance adultes-éleves

- Renforcer le sentiment d'appartenance au college

- Validation du socle : s'engager, s'intégrer, coopérer et prendre des
initiatives

- Valoriser les initiatives des éléves

- Confronter les éléves a l'organisation d'actions, a la démarche de
projet et au fonctionnement d'un établissement

Cible (niveau — classe)

Tous niveaux

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours si
pertinent

- Sensibilisation fin septembre par le professeur principal et la CPE:
rble du CVC et modalités d'élections.

- Information par un passage dans les classes de la CPE et appel a
candidature.

- Passage dans les classes de la CPE pour expliquer le réle du CVC et
les modalités pour en faire partie et appel a candidatures

- Campagne: Affichage des professions de foi dans les couloirs du
collége pendant 1 semaine

- Elections : 3 éléves €lus par niveau

- Mise en place d'un calendrier de réunions réguliéres (au moins une
fois par trimestre)

Quelques propositions d'actions du CVC:

- Gestion de la boite a idées faite par l'atelier d'Arts Plastiques a la vie
scolaire

- Organisation un tournoi sportif

- Organisation du bal de fin d'année

Supports utilisés

Intervenants - CPE, professeurs principaux, membres élus et volontaires du CVC.
Partenaires

Calendrier - Election des membres du CVC selon le calendrier national
prévisionnel - Réunion en théorie toutes les 6 semaines

Evaluation prévue

- Nombre de projets au fur et a mesure de 'existence du CVC
- Nombre d'éléves volontaires et impliqués
- Respect du lieu de vie
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Fiche n° 19

Intitulé de 'action

Les journées a theme

Axe ou lien avec le
projet d'établissement

Axe 2 : Former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

- Permettre aux éléves de découvrir toutes les langues étudiées au
collége de fagon ludique (uniforme, pifiata, quiz, posters,
démonstration de gymnastique chinoise, repas a la cantine...)

- Permettre a chaque éléve de valoriser différemment la pratique des
ses langues vivantes étrangéres : création d'affiches en amont,
animation le jour-méme...)

- Créer des moments festifs dans I'établissement en lien avec les
enseignements

- Développer la semaine de la presse avec plus de classes dans chaque

niveau
- Parcours culturel : ouverture culturelle sur toutes les langues étudiées

au college
- Parcours citoyen : le monde de la presse (avoir un regard critique)

Cible (niveau — classe)

Tous niveaux confondus, toutes les classes

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

- British Day : port de I'uniforme obligatoire, poésie et chansons en
anglais, quiz... Eventuellement, atelier chant/chorale en relation avec
des classes bilangues.

- Journée espagnole : vétements aux couleurs espagnoles, posters,
quiz, pifiata...

- Journée italienne : repas, posters...

- Journée chinoise : gym matinale, s’habiller « a la chinoise »,
exposition, comptines, dégustation de thé...

- Journée franco-allemande du 22.01 : petit-déjeuner avec le comité
de pilotage.

- Semaine de la Presse

- Semaine des Mathématiques : concours cette semaine la, énigmes...
- Journée nationale du Sport (mi-septembre): découverte de 'UNSS
par les éléves de 6eme

Supports utilisés

-Panneaux pour expositions et Vidéo

- Tous les professeurs de langue vivante
- Professeure documentaliste

Intervenants - Professeurs de mathématiques
- Comité de jumelage franco-allemand
- Professeurs d'EPS
Partenaires Société scolarest pour les repas a théme
- Une journée par langue (au Printemps)
Calendrier - Respect des journées a théme définies par le calendrier officiel
prévisionnel - Semaine de la Presse et Semaine de Mathématiques définies au

niveau national

Evaluation prévue

Investissement et participation des éléves et des personnel
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Fiche n° 20

Intitulé de 'action

Formation des délégués sur tous les niveaux

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 2: Former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

- Parcours citoyen de |'éléve

- Développer le sens de la citoyenneté
- Porter la parole du groupe

- Etre a I'écoute des autres

- Etre le relais équipe éducative/éleves

Cible (niveau — classe)

Tous niveaux

lien avec les EPI ou les
parcours de I'éléve si

pertinent

- Préparation des élections : explication du réle du délégué en classe
enticre

- Réunion organisée par la CPE suite aux élections pour rappeler le rdle
des délégués, leurs droits et devoirs

- Réunion organisée par la CPE pour préparer a I'élection des délégués
éléves du CA

- Réunion avec les élus au CA pour leur rappeler leur rdle

- Réunion organisée par la CPE pour préparer les délégués au conseil

de classe

Supports utilisés

- Dossier d'élection a lire avec la classe en heure de Vie de Classe

- Fiche de suivi éléve distribuée aux délégués pour le conseil de classe

- CPE
Intervenants o
- Professeur Principal
Partenaires
Calendrier - Election des délégués éléves et des délégués au Conseil
prévisionnel d'administration : selon le calendrier national

Indicateurs et/ou

évaluation prévue

- Nombre de candidatures

- Climat scolaire de la classe
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Fiche N° 21

Intitulé de 'action

Ateliers éducatifs

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 2 : Former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

- Développer de nouvelles compétences

- Susciter des vocations

- Tester de nouvelles pratiques artistiques
- Travailler en groupe

- Favoriser le bien-étre

- Parcours citoyen : étre responsable

- Parcours artistique en fonction des ateliers fréquentés

Cible (niveau — classe)

Tous les éleves

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

Inscription proposée a des ateliers se déroulant entre 12h30 et 13h30
Atelier bridge, atelier théatre, atelier arts plastiques, chorale,

Aikido

Supports utilisés

Salle de classe spécifique (musique, arts plastiques, salle polyvalente,

gymnase...)

Atelier théatre, chorale, arts plastiques : enseignants volontaires de

I'établissement

Intervenants Bridge : intervenant extérieurs membres du club de bridge de
Francheville
Aikido : intervenants extérieurs membres du club d'Aikido
Partenaires Centre social, club de bridge, club d'arts martiaux
Calendrier Ateliers déja en fonctionnement, actions 4 reconduire sous la
prévisionnel coordination des intervenants.

Evaluation prévue

Retour qualitatif des éléves, nombre d'inscriptions dans les ateliers.
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Fiche n° 22

Intitulé de 'action

Valoriser les réussites de tous les éléves

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 2 : former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

Valoriser la réussite de tous les éléves

Cible (niveau — classe)

Tous les éléves

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de 1'éléve

si pertinent

- Les sections sportives et les réussites aux concours : Affichage les
résultats des compétitions sur le panneau du gymnase, le panneau du
hall d'entrée et sur le site internet du collége, présentation des sections
sportives PAR les éléves auprés des parents et des éleves de CM2 lors
de leur visite du collége (proposition volontaire des éleves de 66‘%), mise
en place d'une appréciation portée sur le bulletin ou le parcours
éducatif de ['éleve.

- La journée des Talents

- La cérémonie républicaine pour la remise du brevet et du livret
citoyen

- Parcours Citoyen

- Parcours Avenir

Supports utilisés

Panneaux d'affichage, photos, site internet du collége

Eléves volontaires, enseignants responsables de sections et des

Intervenants
concours
Partenaires Clubs sportifs
Calendrier Actions ponctuelles tout au long de 'année scolaire, évaluation
prévisionnel périodique

Evaluation prévue

Réussite au championnat et aux concours, nombreuses notifications sur

les parcours éducatifs.
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Fiche n° 23

Intitulé de 'action

Développer I'ambition personnelle des éléves par des participations
a des concours :

Axe ou lien avec le
projet d'établissement

Axe 2 : Former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

- S'ouvrir sur le monde
- Proposer aux éléves de participer a divers concours (2 l'interne,

académique, nationaux)

Cible (niveau — classe)

Tous niveaux confondus, toutes les classes selon les concours

Description détaillée
et lien avec les EPI et
les parcours si
pertinent

En Francais :
- Graine de poétes pour tous les niveaux : chasse aux mots et

création de poémes

En Histoire-Géographie :

- CNRD pour les éleves de 3éme

- Participer au voyage commémoratif 2 Auschwitz organisé par Lyon
Métropole (sur dossier) pour certains éléves de 3éme

En Mathématiques :

- Concours CALCULATICE avec les éléves de 6éme : calcul mental
en bindmes avec des classes de CM2 (Liaison CM2-6eme)

- Concours ARCHIMEDE avec les éléves de 6éme / 5¢me / 4éme.
Concours national individuel pour les éléves volontaires.

- Rallye Mathématique de I'académie de Lyon pour les classes de
3éme (sur inscription)

En Anglais :

Big Challenge pour les éléves volontaires de 6éme et Séme

- Parcours culturel et citoyen

- EPI en 3éme « Information, communication, citoyenneté — Devenir
un passeur de mémoire et un citoyen avisé »

Supports utilisés

- Murs du collége pour la chasse aux mots
- Salles informatiques pour le concours CALCULATICE
- Salle polyvalente ou self pour le concours ARCHIMEDE

- Enseignants des disciplines concernées

Intervenants . o s .
- Intervention d'un témoin passeur de mémoire (Mme Beaumanoir)
Partenaires Inscriptions auprés des organismes concernes
Calendrier - Date choisie a l'interne pour « Graine de poetes »
prévisionnel - Dates imposées pour les autres concours

Evaluation prévue

Palmares des concours
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Fiche n° 24

Intitulé de I'action

Développer I'autonomie des 3¢me

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 2 : Former la personne et le citoyen

Objectifs généraux

- Développer 'autonomie des ¢éléves de 3éme dans la gestion de son
travail personnel au college

- Travailler en groupe

Cible (niveau — classe)

Tous les éléves de 3éme

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de 1'éléve

si pertinent

- Possibilité d'aller en salle de réunion en autonomie pendant les heures
de permanence

- Ouvrir une salle de classe (salle 01 : au RDC, plus proche de la vie
scolaire et vitrée) sur la pause méridienne. Systéme d'inscription
similaire & celle du CDI : 12 éléves maximum dont I'un serait
responsable du groupe.

- Parcours citoyen : étre responsable

Supports utilisés

Salle de permanence, salle de réunion, salle 01

Un responsable pour :

- vérifier les éléves inscrits, I'état de la salle...

Intervenants ' L
- ouvrir la salle pendant la pause méridienne et sur le créneau 11h-12h
(responsable éleéve volontaire ? Adulte?)

Partenaires X
Action déja existante depuis la rentrée 2015. Les demandes des

Calendrier _ ) .

. collégiens se font de fagon ponctuelle. Programmation flexible en
prévisionnel

fonction de la demande.

Evaluation prévue

Retour qualitatif des éléves lycéens et des collégues en poste en lycée.
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Fiche n° 25

Intitulé de I'action

Rencontres avec les parents a I'occasion de la journée porte-

ouverte

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 3: S'ouvrir au monde: 1'école inclusive

Objectifs généraux

- Découvrir les personnes, les lieux, les projets
- Quuvrir le collége sur le monde extérieur
- Accueillir les familles dans ['établissement

- Renforcer la qualité des relations entre I'école et les familles

- Parcours citoyen

Cible (niveau — classe)

Tous niveaux

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

- Accueil des parents

- Visite de I'établissement accompagnés d'éléves volontaires

- Si besoin d'approfondissement, possibilité d'une visite libre apres les
rafraichissements et de rencontre avec les équipes

- Pot d'accueil avec les fédérations des parents d'éléves

Supports utilisés

- Affichage des poéles d'enseignement
- Programme de la visite
- Badges, décorations, T-shirt identifiant les guides

- Signalétique du pdle artistique

- Brigade d'éléves volontaires

Intervenants - Mobilisation de toute I'équipe éducative
- Délégués des parents d'éleves
Société Scolarest
Partenaires . o
Mairie pour la communication de I'événement
Calendrier Courant octobre
prévisionnel

Evaluation prévue

Retours via la fiche parent préparant les conseils de classe
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Fiche n° 26

Intitulé de 1'action

Rencontres avec les parents lors des réunions de rentrée

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 3 : S'ouvrir au monde

Objectifs généraux

- Améliorer la communication entre les parents et I'ensemble de la

communauté éducative

- Informer les parents sur le fonctionnement général du collége par

niveau de classe

Cible (niveau — classe)

Tous les niveaux

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éleve

si pertinent

* 18h : accueil par I'équipe de direction en salle polyvalente
* 18h30 - 19h30 : répartition par classe avec le Professeur Principal et
l'équipe pédagogique : présentation détaillée de la vie de la classe et

des attendus du college

Supports utilisés

Equipe de direction

Intervenants Professeurs Principaux
Equipe pédagogique des classes, enseignants du niveau concerné
Partenaires
Calendrier Date transmise aux parents d'éléves lors du dernier conseil
prévisionnel d'administration de I'année.

Evaluation prévue

Qualité de la communication école/famille

Taux de satisfaction lors des inscriptions ou des réinscriptions
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Fiche n° 27

Intitulé de I'action

Ecole inclusive : donner et apprécier le réle des parents dans le

quotidien de I'établissement

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 3 : S'ouvrir au monde

Objectifs généraux

- Améliorer la communication entre les familles et les enseignants

- Faire participer les parents & plusieurs temps forts de I'année scolaire

Cible (niveau — classe)

Tous les parents d'éléves volontaires

Description détaillée
et lien avec les EP] ou
les parcours de 1'éléve

si pertinent

- Participation des parents ou des délégués des fédérations a plusieurs
temps forts de I'année : journée porte ouverte, journée d'accueil des
CM2, des sorties sur le temps scolaire en tant qu'accompagnants,
Conseil d'Administration, CESC en tant qu'élus

- Accueil par I'ensemble des équipes pédagogiques et de direction

pendant les réunions de rentrée.

Supports utilisés

Carnet de liaison et Pronote pour la diffusion des informations

Intervenants

Partenaires

Calendrier

-prévisionnel

Actions ponctuelles en fonction du calendrier de I'année

Evaluation prévue

Retour qualitatif des parents et des enseignants.
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Fiche n® 28

Intitulé de I'action Présentation et échange sur les professions de parents d'éléves

Axe ou lien avec le )
Axe 3: S'ouvrir au monde

projet d'établissement

Favoriser les liens parents-college

Objectifs généraux | Découverte des métiers et réflexion sur l'orientation

Cible (niveau — classe) | 4éme

Temps 1 : sonder les parents au cours du premier trimestre pour leur
demander de venir présenter leur métier lors d'une demi-journée

découverte de métiers.

Description détaillée _ .
Temps 2 : rencontre avec les parents disponibles sur une heure

et lien avec les EPI ou
2 possibilités :
les parcours de 1'éleve )
a) un échange entre plusieurs classes permettant de s’inscrire au métier

si pertinent N
qui intéresse le plus l'éléve

b) le parent rencontre une seule classe.

Parcours Avenir

Fiche jointe pour appel & candidature parent et présentation de leur
Supports utilisés

métier
Intervenants Parents d'éleves
Partenaires Associations des parents d'éléve pour la communication
Calendrier Filé sur I'année, fiches récoltées avant les vacances de la Toussaint

prévisionnel

Evaluation prévue | Réunion des fédérations de parents d'¢léves et du Principal




PROJET D’ETABLISSEMENT COLLEGE CHRISTIANE BERNARDIN FRANCHEVILLE 2017 - 2021

Fiche n° 29

Intitulé de 'action

Ouverture culturelle et sociale avec la ville de Francheville

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 3 : S'ouvrir au monde

Objectifs généraux

- Collaborer et éduquer autrement : faire travailler dans un cadre autre
que le cadre scolaire

- Bénéficier d'un appui et d'un relais éducatif pour permettre le
maintien du lien scolaire avec des éléves en difficulté

- Permettre et créer un lien privilégié avec les familles

- Parcours culturel et citoyen

Cible (niveau — classe)

Tous les niveaux

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de 1'éléve

si pertinent

- Accueil éducatif d'éléves dans le cadre d'une mesure de

responsabilisation

- Tutorat ponctuel et exceptionnel avec des €léves en cours de
décrochage ou de rupture scolaire

- Animation réguliére du foyer éléves (3 pauses méridiennes par
semaine)

- Aide aux devoirs pour des éléves repérés en difficulté scolaire lors des

conseils de classe, a raison de 2h/semaine

Supports utilisés

- Convention établie avec le centre social Michel Pache, renouvelée

chaque année

- Jeux achetés par le foyer (& renouveler) ; jeux prétés par le centre

social
Intervenants Julien Poulain du Centre social Michel Pache
Partenaires Centre social Michel Pache
Calendrier Sur toute I'année
prévisionnel

Evaluation prévue

Retour via fiche parent/éléves préparatoire des conseils de classe
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Fiche n° 30

Intitulé de 'action

Visite des lycéens auprés des éléves de 3éme

Axe ou lien avec le
projet d'établissement

Axe 3 : S'ouvrir au monde

Objectifs généraux

- Témoigner sur les filiéres et les attendus du lycée.
- Retour d'expériences sur les premiers pas au lycée

Cible (niveau — classe)

3éme

Description détaillée

et lien avec les EPI ou

les parcours de I'éleve
si pertinent

- Témoignages d'anciens collégiens sur 'Heure de Vie de Classe
- Organisation des visites entre les CPE du college et des lycées
concernées

Supports utilisés

- Mail

- Vidéo de présentation courte pour les éléves ne pouvant se déplacer
(ex : lycée pro)

- Salle polyvalente

- éléves de 3éme volontaires (recueil des candidatures lors de la remise

Intervenants du DNB ou en Heure de Vie de Classe)
- CPE du collége et des lycées (professionnel et général)
Partenaires Lycées de secteur et lycées professionnels
Calendrier Avant les portes-ouvertes des deux lycées de secteur
prévisionnel

Evaluation prévue

Retour via la fiche parent préparatoire des conseils de classe
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Fiche n° 31

Intitulé de I'action

Mettre en place le parcours artistique et culturel

Axe ou lien avec le
projet d'établissement

Axe 3 : S'ouvrir au monde

Objectifs généraux

- Pérenniser l'offre culturelle déja existante

- Quuvrir les éléves a toutes les formes d'arts, pratiques artistiques et
lieux culturels

- Rencontrer des professionnels

Cible (niveau — classe)

Tous niveaux

Description détaillée

6éme : - visite du musée gallo-romain

- rencontre avec un(e) auteur(e)
S5éme : - visite du musée Gadagne (EPI)
4éme : - visite du musée Gadagne

- planétarium mobile

- Institut Lumiere
3éme : - visite d'un lieu patrimonial

Remarques :

- sont prévues des sorties au thédtre, au cinéma et dans des lieux

d'art contemporain 4 organiser en fonction de la programmation, des
places disponibles et des subventions. Les enseignants essaient de
privilégier un niveau de classe.

ateliers artistiques :
- théatre (4 spectacles thédtraux et travail avec un comédien

professionnel)

- arts plastiques (valorisation des travaux d'éleves et des temps forts de

'année)

- chorale (projet inter-colléges, avec une thématique précise et un
répertoire varié)

- a la découverte de la littérature de jeunesse

- Parcours Artistique et Culturel, Avenir, Citoyen et certains EPI

Supports utilisés

Toutes formes d'arts

Intervenants Professeurs, partenaires extérieurs
- partenaires locaux
- conservateurs des musées
Partenaires - directeur de la médiathéque et bibliothécaires
- DRAAC
- Subvention du Rectorat et de la Métropole
Calendrier A mettre en place chaque année lors des conseils d'enseignement
prévisionnel

Evaluation prévue

Variable en fonction des projet
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Fiche n° 32

Intitulé de 'action

EMI (Education aux médias et 2 I'information) et incitation ala

lecture

Axe ou lien avec le

projet d'établissement

Axe 3 : S'ouvrir au monde

Objectifs généraux

- maitrise informationnelle-
- développement de 'esprit critique face aux médias et & l'information
- incitation 4 la lecture et promotion du livre auprés des adolescents

- formation du futur citoyen

Cible (niveau — classe)

Toutes les classes

Description détaillée
-et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

- EMI en 6éme pour toutes les classes

- EMI en fonction des demandes et des projets pour toutes les classes

- développer I'éducation aux médias plus particuliérement en 4eme
ainsi que la semaine de la presse (lettres — arts plastiques — CDI -
EMC)

- incitation & la lecture en 6&me (passeport lecture-écriture et prix « Hé
lisez-moi ! »)

- incitation & la lecture en classe de 4éme et 3éme (présentation

d'ouvrages et table de choix)

Supports utilisés

- outils numériques (Esidoc, ...)
- littérature de jeunesse

- presse papier

Intervenants

- professeur-documentaliste

- professeurs d'arts plastiques
- équipes pédagogiques

- vie scolaire

- bibliothécaires du secteur jeunesse de la médiatheque

Partenaires

- équipes pédagogiques
- vie scolaire

- bibliothécaires du secteur jeunesse de la médiatheque

Calendrier

prévisionnel

- EMI 6éme : ler semestre

- Toute 'année selon les demandes pour les autres projets
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Fiche n° 33
Intitulé de l'action Création d'un passeport culturel
Axe ou lien avec le Axe 3 : s'ouvrir au monde

projet d'établissement

- S'assurer que chaque éléve, au cours de sa scolarité au college
o Christiane Bernardin, ait fait au moins une visite de musée, une
Objectifs généraux _ o .
rencontre avec un artiste, ait assisté a une représentation théatrale ...

- Redonner confiance et motivation aux éléves en difficulté

Cible (niveau — classe) | Tous les niveaux

Découvertes variées par le biais de visites ou de rencontres
- découverte théatre : visite, rencontre, pieéce
Description détaillée | - découverte patrimoniale : visite d'un lieu historique, d'un musée ...
et lien avec les EPI ou | - découverte musicale : rencontre, opéra, auditorium, ...
les parcours de I'éléve | - découverte cinématographique : films
si pertinent - découverte scientifique : planétarium, station d'épuration, ...
- Tous les parcours, EPI 5¢me : bestiaire fabuleux, EPI 4éme : du

lyrisme au slam

Supports utilisés Fiche passeport culturel
- professionnels
Intervenants
- professeurs
- Métropole
Partenaires

- directeurs des structures visitées

Calendrier A programmer a chaque rentrée scolaire

prévisionnel

Oral du DNB

Evaluation prévue
Rédaction de la fiche EP1
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Fiche n° 34

Intitulé de I'action

Sorties thématiques en fonction des parcours et dans le cadre des
EPI

Axe ou lien avec le
projet d'établissement

Axe 3 : S'ouvrir au monde

Lien avec les EPI ou les
parcours de 1'éléve
(Avenir, Artistique et
Culturel, Santé,
Citoyen)

 Citoyen passeur de mémoire (3éme)
» Artistique et culturel : Star wars (4éme)
+  Artistique et culturel : Bestiaire fabuleux (5¢me)
» Artistique et culturel : Slam, expression du sentiment amoureux
de la poésie lyrique au slam (4éme)
Parcours santé
+ prévention du cancer, sortie a Saint-Etienne : Centre Hygée
(4éme)
Parcours citoyen
+ intervention de la PJJ (travail sur les préjugés, les infractions a
la loi, les droits et les devoirs du citoyen)

Objectifs généraux

Entrer en contact avec des éléments culturels et historiques variés. De
France et du monde. Permettre le développement d'une expression
personnelle et artistique.

Cible (niveau — classe)

Toutes en fonction de I'EPI ou du parcours.

Description détaillée

Possibilités :
» Gerland : travail sur les fresques Diego Rivera (devenir un
passeur de mémoire et un citoyen avis¢)
« Musée Gadagne : Bestiaire fabuleux
¢ Cinéma / institut lumiére

Supports utilisés

- Texte

- Fresque, dessin, peinture, argile (bas relief)

- Film

- Musique (bande originale de film par exemple)
- Compréhension orale

- Tous les enseignants
- Guides de musées

Intervenants 1
- Médecins
- Educateurs
Partenaires Musées et Cinémas
Calendrier Selon les programmes établis par les professeurs en début et en cours
prévisionnel d'année

Evaluation prévue

- En fonction des modalités décidées par les professeurs
- Oral sur les EPI au brevet

- expositions

- recueils de textes




PROJET D'ETABLISSEMENT COLLEGE CHRISTIANE BERNARDIN FRANCHEVILLE 2017 - 2021

Fiche n° 35

Intitulé de 1'action

Inscrire tous les éléves dans un projet par année

Axe ou lien avec le
projet d'établissement

Axe 3 : S'ouvrir au monde

Lien avec les EPI ou
les parcours de 1'éleve
(Avenir, Artistique et
Culturel, Santé,
Citoyen)

Parcours citoyen
+ concours de la résistance
Parcours artistique
*» Brigades d'intervention poétique
Maitrise de la langue frangaise
» Projet Voltaire, Concours de lecture, concours de poésie
(printemps des poctes)
Sciences
+ Rallye de mathématiques, Calcula'Tice, Archiméde
Langues
» Anglais : Big Challenge
« Allemand : dipléme de la KMK
« Journées des langues
Sport
+ sections sportives et UNSS

Objectifs généraux

Créer un sentiment d'appartenance, créer une dynamique, revaloriser
I'image de soi.

Cible (niveau — classe)

- Big challenge : Toutes les classes, éléves volontaires (payant)
- Brigades d'interventions poétiques : toutes les classes (éleves
volontaires)

- dipléme de la KMK : tous les éleves (gratuit)

- concours de la résistance : éleves de 3eme.

Description détaillée

Possibilités : Concours National de la Résistance, Concours de lecture,
Concours de mathématiques, Projet Voltaire, Challenge langues

Supports utilisés

- Textes (poémes)
- Enregistrements audio
- Site internet (projet Voltaire)

Intervenants Tous les professeurs
- Ministére de I'éducation nationale Allemande

Partenaires - Organisme privé (Big Challenge)
- Associations de parents (Projet Voltaire)

Calendrier Blg.challenge : mal oy

P Projet Voltaire: sur toute l'année

prévisionnel . .. .

Concours nationale de la résistance : annce

Evaluation prévue

Participation aux concours et palmares




PROJET D'ETABLISSEMENT COLLEGE CHRISTIANE BERNARDIN FRANCHEVILLE 2017 - 2021

Fiche n° 36

Intitulé de 'action

Partenariats, échanges et voyages scolaires

Axe ou lien avec le
projet d'établissement

Axe 3 : S'ouvrir au monde

Objectifs généraux

Permettre la découverte d'une autre culture, et d'une autre histoire.
Faire passer la représentation de la langue étrangére d'une maticre
scolaire a un véritable outil de communication.

Permettre aux éléves de partir dans un pays étranger a moindre frais.

Cible (niveau — classe)

Langues : classes de 4éme ou 3éme.
Partenariats : & partir de la 6eme ou 5éme

Description détaillée
et lien avec les EPI ou
les parcours de I'éléve

si pertinent

+  Bchange Franco-Allemand avec Hanau ( college- lycée) pour
deux classes 4éme et 3éme. Tous les éléves peuvent partir.
=> correspondant pour toutes les classes

«  Voyage dans un pays anglophone : découverte d'une région et
hébergement en famille. (éleves de 3éme )

» Voyage en Espagne (3éme)

Parcours citoyen, artistique et culturel.

Supports utilisés

Correspondant : lettres, mails, téléphone (applications)
Blog

Carnets de voyage / dessin

Carnet de bord avec des consignes

Professeurs de langue volontaires

Intervenants
Professeurs encadrants
- Etablissements étrangers

. ] . roani . . .

Partenaires Organisme o gamsateur (en fonction des appels d'offres)
- Foyer du college
- Métropole (subventions)

Calendrier Echange avec Hanau : tous les deux ans

prévisionnel

Evaluation prévue

- carnet de bord
- exposition
- soirée de présentation du voyage




i - ctre courtois, respecter
les personnes (tous les

| adultes et Tous les éleves)

| et le reglement intérieur du
L collége, avoir une tenue

' adaptée.

L~ fournir le travail demandé

| - 2tre ponctuel et assidu

- respecter les locaux et le
Yatériel

et DROITS
de |'éleve

- etre respecté et fraité
avec courtoisie

- avoir droit a un
enseignement de qualité et
adapté a chacun

- exprimer librement ses
opinions dans le cadre des
valeurs de la République

- étre représenté dans

diverses commissions de
I'établissement

Collége Christiane Bernardin, 2017



NOM :

Date de
‘naissance :

‘Orientation
refusée par la
famille (préciser
laquelle)

e

jNiveau en frangais
(de A:tresbona
D)

iRe]ations famille /’ .

'école

A associer avec
(raison)
i

i .
iObservations :

FICHE DE LIAISON CYCLE 3
ECOLE PRIMAIRE - COLLEGE
ANNEE :

ECOLE :

| PRENOM (Fille ou
Gargon):

Ecole :

Difficultés
(préciser 'étayage : PPS /
PPRE / suivis extérieurs,
PAP...)

'Niveau en mathématiques
(de A :trés bon a D)

Comportement en classe
: moteur; actif
: discret, sage

: déconcentré
: agité

gawr

Aséparer de :




COLLEGE CHRISTIANE BERNARDIN

Organisation d'une présentation des métiers par les parents aux
éléves de 4éme

Afin d'organiser la journée de présentation, nous vous prions de bien vouloir remplir cette fiche-
réponse en indiquant avec précision votre nom, votre profession et votre parcours scolaire et
professionnel puis l'adresser par mail a : ce.0694151m@ac-lyon.fr ou l'adresser par courrier
au college.

M./Mme: -NOM:

- PRENOM:

-Tel :

- Mail:

Parent de l'éléve:

Classe de :

Profession : (définissez brievement votre métier)

Parcours Scolaire/ Universitaire/ Professionnel :

Date et signature



Intervention orale
STOP 111

tout adulte du collége)

Mot dans le carnet
Devoir supplémentaire
b e
8
9
-y
£
3
N -af—— Heure de retenue
L2
. ; o ?
Appel et/ou Convocation - E ;
des parents / =,
=
5 & i
xclusion de cours si mise en
langer d'autrui ou de I'éléve :

u empéchement grave du RAPPORT DINCIDENT

léroulement du cours

Avertissement

Blame . :
Exclusion temporaire de

la classe et présence
obligatoire au college

Exclusion temporaire
de I'établissement

Commission éducative

Conseil de Discipline

5

'SANCTION (décidée par le chef d‘établissement)



